Guatemala, 30 de noviembre 2022 -

Licenciada

Gretchen Fabiola Barneond Martinez
Directora General

Direccién General de las Artes
Ministeric de Cultura y Deportes

Su Despacho

Licenciada Barneond Martinez:

Me dirijo a usted de la manera mas atenta y con el fin de presentarle mi
informe de actividades realizadas correspondientes al Cuaﬁo producto,
conforme a los alcances establecidos en los términos de referencia, y
los resultados esperados que a continuacién se detallan. Segun
contrato administrativo DGX—185"—361-2022, de la Direccién General de
las Artes y segun resolucién nimero VC-DGA-072-2022.

Y,

1. Realicé talleres sobre el inventario bibliografico en la biblioteca de la
Escuela Nacional de Artes Plasticas “Rafael Rodriguez Padilla”.

2. Elaboré material para impartir los talleres de catalogaciéon e
incorporacién de nuevas adquisiciones en la biblioteca de la Escuela
Nacional de Artes Plasticas “Rafael Rodriguez Padilla”.

3. Apoye en la actualizacion del acervo bibliogréafico en la biblioteca de
la Escuela Nacional de Artes Plasticas “Rafael Rodriguez Padilla’.

4. Facilité el acceso a un sistema de clasificacién en la biblioteca de la
Escuela Nacional de Artes Plasticas “Rafael Rodriguez Padilla”.

5. Apoyé a implementar un sistema de gestién de documentos por
medio de capacitaciones acerca de: registros, sistema de préstamos y
devolucién, adquisicion de documentos en la biblioteca de la Escuela
Nacional de Artes Plasticas “Rafael Rodriguez Padilla”. .
6. Apoyé realizando una propuesta de atencién al publico propio y ajeno
en la biblioteca de la Escuela Nacional de Artes Plasticas “Rafael
Rodriguez Padilla”.

Actividades realizadas:



7. Apoyé a crear y fomentar en los alumnos el habito y el gusto por leer,
de investigar, aprender y de utilizar las bibliotecas a lo largo de toda su

vida en la biblioteca de la Escuela Nacional de Artes Plasticas “Rafael

Rodriguez Padilla”.

8. Realicé un sistema de evaluacién y monitoreo del buen uso de los
textos de la biblioteca de |a Escuela Nacional de Artes Plasticas “Rafael
Rodriguez Padilla”. ‘

9.Apoyé proponiendo espacio para facilitar espacios de encuentro y
convivencia para el aprendizaje de los miembros de la comunidad
educativa en la biblioteca de la Escuela Nacional de Artes Plasticas
“Rafael Rodriguez Padilla”.

10. Apoyé a mantener una bibliografia actualizada, automatizacién de
la biblioteca (catalogo electronico).

11. Apoyé en el disefio de un reglamento para la biblioteca de la Escuela
Nacional de Artes Plasticas “Rafael Rodriguez Padilla”.

12. Elaboré los informes que solicitaron las autoridades superiores. |
13. Realicé otras actividades afines a mi contrato que fueron asignados.
por la Autoridad Superior.

Blanca Estela Alvarez Chub Lic. Juan Sa*Pv
Bibliotecaria Director d

Direccién General de I
-MICUDE-

s Artes



Resultados obtenidos: 4 A) CAPACITACION SOBRE:

Atencién al publico fomentando el habito de la lectura, B)
Investigacion y aprendizaje del manejo de los temas existentes’en
la biblioteca de la Escuela Nacional de Artes Plasticas “Rafael
Rodriguez Padilla.

Logros obtenidos: la atencion y los servicios presenciales dentro
de biblioteca, han captado el interés de los usuarios y se ha
logrado una mayor concurrencia en sala de lectura y la circulacién
y préstamo de libros, y otras actividades relacionadas con tareas
investigativas de los alumnos y maestros. /

A) Atenciodn al publico fomentando el habito de la lectura

“El habito lector, como todo habito no se adquiere por arte de magia,
sino, es el resultado de una serie de factores que interactian en la
creacion de un ambiente propicio para la formaciéon de lectores
auténomos”.

Bibliotecas: “Una biblioteca es una coleccion de obras elegidas segin
ciertos principios de necesidades, puestas en orden materialmente y
catalogadas segln un cierto sistema. Por supuesto, deben ser
facilmente accesibles a los usuarios y con seguridades de conservacion
en el estado que fueron recibidos y fueron entregados los libros.
“En todas las naciones, pero especialmente en el mundo en desarrollo,
las bibliotecas ayudan a asegurar que los derechos a la educacién y la
participacion en las sociedades del conocimiento y en la vida cultural de
la comunidad sean accesibles para tantas personas como sea posible”.
(Manifiesto de la Biblioteca Publica de la IFLA-UNESCO 2022).

Bibliotecas de arte:
"El arte incluye muchas facetas: la creacién de objetos artisticos
ademas de la apreciacién, comprensién e historia del arte. Cada una de
estas facetas tiene su propia literatura; cada una tiene sus practicantes,
alumnos y maestros. El caracter interdisciplinario de los usuarios de las
bibliotecas de arte requiere de documentos sobre literatura, historia,
filosofia, religién desde el aspecto artistico y expresivo, economia,
teatro y musica. Generalmente los usuarios empiezan con una obra de
arte especifica para de alli establecer de donde provienen, si es



auténtica y la ubicacion de las piezas. También requieren herramientas
legales y de tipo administrativo, sobre todo si los usuarios son directores
de museos y galerias. A los docentes les interesan los libros de
apreciacion del arte; para los restauradores las obras de naturaleza
cientifica o técnica son importantes; los artistas se interesan por
materiales, herramientas, técnicas e imagenes, asi como de literatura
sobre coémo exhibir y el mercado del arte. Para estudiantes e
investigadores, toda la bibliografia referencial y sustentada es necesaria
para generar mas conocimiento basado en documentos auténticos para
su tarea investigativa’.

La férmula para atraer a los usuarios a la biblioteca, es con la buena
atencion, que no se vaya con las manos vacias, que encuentre lo que
busca, proporcionar literatura recreativa.

Tiempo de lectura
El tiempo de lectura, relacionado también con la frecuencia de lectura,
puede ser por periodos cortos, medio o largos, dependiendo del tipo de
lector, su ritmo y sus habitos. Usualmente son diarios, semanales,
mensuales y anuales.

Preferencias lectoras
En los intereses de lectura que condicionan los habitos lectores, las
personas aprecian los libros que corresponden a su desarrollo personal,
académico y social. Asi tenemos que considerar algunos indicadores,
como las inclinaciones y preferencias lectoras, segin la edad de nifios
y Jovenes, adultos, o con fines investigativos.

Motivos de lectura
Para la formacién de hébitos son necesarias las motivaciones, que
orientan las inclinaciones y tendencias, guian el comportamiento y los
intereses objetivos o intenciones visualizadas racionalmente que se
proponen alcanzar las personas. Los motivos de lectura, estan referidos
a los intereses de los lectores, clave importante para generar una lectura
voluntaria y placentera. Por otro lado, hay que distinguir el interés con
la preferencia, porque el preferir una cosa a otra, supuesto que haya
varias posibilidades, es algo relativamente pasivo, mientras que el
interesarse es dindmico y activo: el que se interesa no s6lo escoge, sino
que elige la propia meta, crea las posibilidades de alcanzar una cosa u



otra. Al hablar de motivacién, pensamos mas en directrices e
intenciones [6gicamente determinadas que guian el comportamiento,
mientras que el factor determinante de los intereses lo son mas bien
actitudes y experiencias emocionales. Por tanto, los intereses y
motivaciones de un individuo se reflejan en lineas generales en su
manera de vivir.

Lectura por placer: el motivo basico por el que se eligen las obras es
el del placer de practicar con las recién adquiridas habilidades lectoras,
el deleite que producen la recién descubierta actividad intelectual y el
dominio de una destreza mecanica. Sin embargo, este motivo es propio
de los lectores natos. En el caso de los lectores que no tienen el habito
lector, es un camino que se va haciendo con el tiempo hasta que puedan
experimentar con la lectura un placer y disfrute por el mismo hecho de
leer sin mas. b) Relacionarse con el mundo - conocer otras realidades:
este motivo de lectura esta dado para enriquecer la propia mentalidad y
comprension del mundo que les rodea, asi como conocer otras
realidades de mundos creados o imaginados que les ayuda incluso a
mejorar su misma realidad. Ademas, les permite transformar otras
realidades y ser parte de las mismas con la lectura y después con la
misma escritura. c¢) Ejercitar aptitudes/actitudes intelectivo -—
espirituales: este motivo de lectura busca desarrollar la imaginacién, el
pensamiento, la voluntad, la simpatia, la capacidad identificadora, etc.
Ademas, va déndose y consolidandose a lo largo de los afios, siendo
uno de los motivos mas significativos para los lectores, ya que la lectura

se hace parte de su vida y crecimiento a nivel intelectual, social personal
y espiritual.

Expansion del yo: este motivo hace referencia a la mejora personal y
a la necesidad de compartir todas las experiencias y lo que se aprende
con los libros, porque no basta con saber para si mismo, sino que
también se busca ayudar a los demas, a partir de una obra leida, ya que
la satisfaccion es mayor y mas significativa para los lectores que tienen
este motivo como uno de los mas importantes. e) Evasién: este motivo
de lectura corresponde a determinadas maneras de vivir y resumir las
experiencias del lector: agrado de encontrarse con cosas y gentes que
le son familiares o, por el contrario, desconocidas y novedosas; ansias
de escapar de la realidad y vivir en un mundo de fantasia; necesidad de



autoafirmarse, busqueda de ideales; afan de formacién, de buenos
consejos, de conocimientos provechosos; ganas de distraerse y
divertirse, necesidad de entretenimiento y esparcimiento. Después de
los motivos considerados, también podemos encontrar muchos mas,
debido a las experiencias que tenemos como lectores y el pacto
establecido con los libros, porque resultan ser Unicas, comunes vy
multiples. No obstante, es necesario partir de los motivos mas
importantes para nuestros tipos de lectores principales, es decir,
nuestros alumnos.

Tipos de lectores: Los intereses y motivaciones para leer no solo
difieren segun los varios grupos de edades, sino también segln los tipos
de lector individual. Esta tipologia se basa, o bien en las técnicas de
lectura, o en las intenciones de los lectores, o en sus preferencias por
determinado tipo de material a leer. En este campo de investigacién hay
multiples tipologias que ya han sido establecidas desde hace afios,
como por ejemplo la de Lewis (1979), quien distingue dos tipos de lector:
el literario y el utilitario. Sin embargo, para cuestiones didacticas y con
miras a fomentar la lectura en los estudiantes, conviene tomar como
referencia la clasificacién de Bamberger, quien se basa en las
caracteristicas del material de lectura preferido. El nos habla de cuatro
tipos de lectores: romantico, realista, intelectual y estético, de los cuales
hablamos a continuacioén.

El tipo romantico: este tipo de lector tiene preferencia por lo magico y
temas relacionados con el amor y amistad. Este tipo es especialmente
discernible entre los nueve y los once afios de edad y son de la
preferencia de las mujeres; mientras que los hombres son mas
aficionados a los relatos ambientales o a los libros de no ficcién. b) El
tipo realista: a estos lectores se les reconoce, sobre todo, por rechazar
los libros llamados de invencion fantastica, como puede ser un libro
como Alicia en el pais de las maravillas, Los cuentos del barén de
Munchhausen, Don Quijote de la Mancha, etc. Tampoco le gustan los
cuentos de hadas y de brujas, ni los relatos de aventuras inverosimiles.
Sin embargo, prefieren libros que les hablen de una realidad especifica,
de un lugar parecido al de su realidad o que pueda contrastar con la
misma. ¢) El tipo intelectual: estos lectores piden razones, necesita que
todo quede explicado, prefiere el material didactico, busca la moraleja



del cuento o los aspectos de utilidad practica. d) El tipo estético: estos
lectores aman los sonidos de las palabras, el ritmo de las frases y la
rima. Le agrada la poesia; le gusta aprenderse poemas de memoria;
copia las partes mas bonitas de los libros, los cuales relee en muchos
casos. Este tipo es escaso, pero se da en fodos los grupos de edades.

Ambitos de animacién a la lectura Existen
tipos de ambitos fundamentales que propugnan la animacion a la
lectura, relacionados directamente con los ambitos del fomento del
habito lector. La escuela, la biblioteca. Se establece el primer contacto
del nifio con el libro, asi como con el mundo de la creacidn literaria.

La escuela: es el ambito que podria ofrecer mayor niimero de factores
positivos para hacer de la lectura un hecho placentero, ya que es donde
los alumnos comparten la mayor parte de su tiempo.

La biblioteca: considerado como el lugar de captacién de los
potenciales usuarios y desde luego de los aficionados y asiduos
lectores.

El animador de la lectura: El animador de la lectura, ya sea el profesor
encargado del Plan Lector, Literatura, el promotor cultural,
bibliotecdlogo, etc., presenta las siguientes caracteristicas: - Persona
que ama los libros. - Persona que guia al futuro lector por las distintas
vias para que entre el lector y el libro se produzca un encuentro donde
tiene cabida la animacién lectora. - Es el facilitador del acceso al libro. -
Esta cerca del lector, conoce sus intereses, sus capacidades y sus
necesidades. - Ayuda a descubrir el valor de la lectura. - Hace un
seguimiento al alumno hasta que termine el proceso lector y alcance la
autonomia. - Tiene una base cultural que permita valorar la lectura, la
educacion y el progreso lector. - Maneja las estrategias que permitan
llevar a buen fin el habito y la pasién por la lectura. - Padres, madres,
abuelos, bibliotecarios, educadores y animadores de tiempo libre, etc.
Estas caracteristicas no son unicas y utilizadas como un recetario, ya
que ser animador es conjugar caracteristicas personales, profesionales,
sociales e incluso espirituales para logar llegar al otro y generar ese
vinculo que esencialmente es afectivo.



/
s

Sesiones de animacién a la lectura Las
sesiones de animacién son un conjunto de actividades pedagdgicas y
didacticas organizadas por los docentes o bibliotecarios.

ANTES DE LA LECTURA

Contextualizar Determinar los Motivar, crear
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Figura 2. Estrategias antes de la lectura.

Estrategias de lectura
Siguiendo la propuesta de Isabel Solé (2008), en todo proceso lector se
contemplan tres momentos o subprocesos de Ia lectura: antes, durante
y después de la lectura.

Antes de la lectura: las estrategias estan relacionadas a: - Aspectos:
llustraciones, titulos, subtitulos, palabras claves, indice. - ¢, Cual es la
intencién del lector al acercarse al texto? - ; Qué sé acerca del texto? -
Alguna informacion general: tema, tipo de texto. - ¢ Qué puedo predecir
del texto? - Formular hipétesis y hacer predicciones.

Durante la lectura: las estrategias estan relacionadas a: - Estrategias
de apoyo (subrayar, tomar notas, relectura parcial o global). - Lectura

por etapas. - Estrategias de trabajo con el vocabulario. - Actividades de
inferencia.

Después de la lectura: las estrategias estdn relacionadas a:
Determinar la importancia de las partes relevantes. - Elaboracion del



resumen. - Formulacién y contestacion de preguntas. - Estrategias de
creacion. - Estrategias de organizacién (mapas, estructuras). Como
hemos podido apreciar, las estrategias de lectura tienen como objetivo
principal mejorar los procesos de comprension lectora.

Actividades de
animacion a Ia lectura

Estrategias de animacion a la
lectura

Acciones aisladas, no
planeadas ni continuas
que buscan una relacion
positiva con los
materiales de lectura.

“Acciones conscientemente
estructuradas (es decir formuladas y
disefladas) que se emplean para
cumplir el propésito basico de lograr
una relacidon creativa y dinamica con
los materiales de lectura” (Alvarez y
Naranjo 2003:30).

Tabla 4. Diferencias entre actividades y estrategias de animacion a la lectura.




Para que los propositos de las estrategias de animacion
a la lectura se cumplan es necesario trabajar sobre tres
aspectos fundamentales:

CONOCIMIENTO DE LOS

_ LECTORES :
R s
" CONOCIMIENTO DE " HERRAMIENTASDE .
LOS MATERIALES DE ‘ ANIMACION A LA "‘.
& LEGURA,/ I /

Figura 3. Tridngulo de oro de las estrategias de animacion a la lectura.

B) Investigacion y aprendizaje del manejo de los temas
existentes en la biblioteca de la Escuela Nacional de Artes
Plasticas “Rafael Rodriguez Padilla.

“La UNESCO conceptia que “la biblioteca en las escuelas son el eje
primordial para la educacioén, la cual debera tener programas de lectura
que permita desarroliar habilidades como el interés por los libros basado
en la busqueda de informacién, a la vez proporcionar la bibliografia
pertinente acorde al pensum de la escuela.
Los servicios deben estar al alcance de todos los usuarios no solo de
los alumnos y maestros si no de la comunidad en general para realizar
actividades de lectura e investigacion en las diferentes areas de interés,
por ende, la biblioteca es parte integral y fundamental para la educacién
y desarrollo de las personas”.

Ademas del préstamo de libros, las bibliotecas realizan copias de
material con fines de investigaciéon o de estudio personal. Los
estudiantes no pueden permitirse comprar todos los libros o pagar



por todas las emisiones de talleres en linea, o publicaciones que
necesitan para sus estudios y, por tanto, recurren a los servicios
de las bibliotecas.

El estimulo que nos lleva a compartir y reutilizar la informacién y los
conocimientos adopta muchas formas. Cabe decir que el mas arraigado
de los instintos del ser humano es el deseo de preservar nuestra cultura
para las generaciones futuras. Esta es precisamente una de las
funciones mas importantes que cumplen las bibliotecas.

Las bibliotecas, en tanto que puertas de acceso a los conocimientos y a
la cultura, desempefian una funcién fundamental en la sociedad. Los
recursos y los servicios que ofrecen dan la oportunidad de aprender,
sirven como apoyo a la alfabetizacién y a la educacién, y ayudan a dar
forma a las nuevas ideas y perspectivas que son vitales dentro de una
sociedad creativa e innovadora. Asimismo, garantizan la existencia de
un registro auténtico de los conocimientos creados y acumulados por
las generaciones pasadas. Si no existieran las bibliotecas, seria dificil
avanzar en la investigacién y los conocimientos humanos y preservar
los conocimientos acumulados y el patrimonio cultural para las
generaciones futuras.

¢ Por qué los bibliotecarios deberian utilizar la investigacién?

Como profesionales de la informacion, los bibliotecarios regularmente
ayudan a

sus usuarios a llevar a cabo sus investigaciones. Tiene sentido que los

bibliotecarios sistematicamente revisen la literatura existente, retnan
mas datos, y analicen sus resultados para promover sus propias
practicas. A nivel personal, la investigacién afade variedad y
profundidad al trabajo, ayuda a ser mas reflexivo, y satisface la propia
curiosidad. A nivel organizativo, la investigacién apoya la planificacion
estratégica, aumenta el compromiso del personal, demuestra el impacto
del programa, y mejora la reputacion de la organizacion. Como apoyo
profesional, la investigacién facilita la discusién y la accién en
profundidad, promueve la excelencia profesional, e incrementa la
imagen positiva de la profesién.



En suma, la investigacién puede ayudar en la planificacién, evaluacion
y mejora de los programas y servicios actuales y futuros de promocién
de la lectura y la alfabetizacién, al interior de las bibliotecas, en los
siguientes aspectos:

Medir la calidad y el impacto de las practicas actuales;
Establecer y medir las misiones y los planes de la biblioteca;
Medir la eficacia y la eficiencia de los esfuerzos

_ Medir los cambios en el ambiente de la biblioteca;
_ Agregar valor al programa de la biblioteca en su conjunto.

En cualquier caso, la investigacién puede considerarse como una
evaluacion

basada en el conocimiento. Una gestion eficaz de la biblioteca requiere
supervision continua y la mejora a través de la reflexiva identificacion,
bien

meditada, de problemas y soluciones. El examen sistematico de un
problema, la

revision de la literatura existente, la recoleccién y el andlisis de los
factores

importantes, asi como probar y evaluar todos los resultados, ayudan a
resolver las

crisis. Al documentar este proceso, los bibliotecarios tienen un mayor
control de

sus esfuerzos, pueden reproducirlos mas facilmente, y asi hacerse de
recursos

por parte de quienes los asignan para resolver ese determinado
problema. Por

ejemplo, cuando un taller de lectura se cancela por falta de interés, los
bibliotecarios pueden tratar de averiguar el problema mediante la
identificacién de

posibles factores que llevaron a la cancelacién; investigando cémo otros
bibliotecarios han tratado este problema con éxito; recopilando y
analizando datos

relevantes y entonces recomendar un plan de accién para que los
proximos

talleres sean mas exitosos.

El impacto mas inmediato del uso de la investigacién se presenta en el
servicio



bibliotecario, pues lo que se busca es lograr la mayor satisfaccidén del
usuario y,

por ende, una mejor alfabetizacién. Con ello, se espera que los
esfuerzos de

investigacion por parte de los bibliotecarios se lleven a cabo en buenos
términos

en colaboracién con las partes interesadas, y asi, tanto unos como
ofros, se

sientan involucrados en la solucioén.

Elegir los recursos adecuados:

_ Académicos, tales como articulos de investigacion, tesis doctorales,
actas

de congresos;

_ Integrales, como libros, bibliografias, enciclopedias;
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_ Tiempo oportuno, provistos por la prensa, la televisién, blogs, etcétera;
_ Humanos, como asociaciones profesionales, entrevistas, etcétera.

Estrategias

En el proceso de la investigacién, la primera necesidad de los
bibliotecarios es

describir la situacién actual. Por ejemplo, los objetivos de la biblioteca
deben

adaptarse a las necesidades de los usuarios (y no usuarios), e identificar
los

recursos que estan disponibles y los necesarios para promover la
investigacién y

la lectura en una biblioteca. Incluso en este punto, los bibliotecarios
pueden leer la

literatura de investigacion para averiguar cémo otras bibliotecas retinen
informacién sobre su configuracién, por ejemplo, informarse sobre qué
métodos

utilizaron, qué recursos materiales y humanos fueron necesarios, qué
datos se

recogieron cémo y cuando. Es importante incorporar la informacién de
todas las

partes interesadas, incluidos los no-usuarios de la biblioteca. Sélo
entonces



pueden los bibliotecarios analizar los datos y determinar la base del
problema.

Una vez mas, las investigaciones aplicables se pueden utilizar para
guiar el

analisis y obtener conclusiones validas.

Métodos eficaces de promocién de la comunicacion: exposiciones,
b|b|:ograflas marcadores de libros, videos, articulos periodisticos,
noticias
del portal web, tales como el libro de la semana, listas de libros,
anuncios
de servicio publico en radio, TV y video, entre otros;

_ Servicios de impacto de la biblioteca: charlas sobre libros, asesoria al
lector y biblioterapia, servicio de referencia, obsequios de libros,
desarrollo
de colecciones, capacitacién para la alfabetizacion y la lectura, entrega
de
premios;
_ Programas impactantes de promocion: alfabetizacién de la familia,
horas
del cuento, concursos (critica de poesia, escritura, disfraces, lectura de
verano, carteles, etc.), autores y otros oradores;
_ Ayuntamientos, contenido especifico, (por ejemplo, cuidado de nifios,
solicitud de empleo, album de recortes);
_ Metodos exitosos para recabar participacion: clubes de lectura y otros
grupos de discusién (por ejemplo, cine, arte de animacion), tanto cara a
cara como en linea, grupos de asesoramiento (revision, seleccién de
materiales, planificar los programas, dar servicio);
_ Servicios productivos a usuarios: consejero, amigo libro, capacitacion
para
la ensefianza, horas del cuento, videograbacién;

Formas utlles de colaborar con los socios: relaciones publicas,
programas
capacitacién, orador, consultor;

Efectiva promocién de productos por computadora: narrativa digital,
noticias digitales, blogs, sitios digitales para editar (wikis), comunidades
virtuales;

_ Pre condiciones de Pre condiciones de la biblioteca para la promocion
de la
lectura/alfabetizacién:



_ Coleccién (en gran cantidad, de alta calidad, atractiva, actualizada,
que

responda a los intereses, variedad de idiomas, etc.);

_ Eleccién por los usuarios de recursos y servicios;

_ Personal (entrenado, dominio de idiomas, accesible);

_ Instalaciones (de facil acceso, agradables, limpias, organizadas).

¢ Como llevar a cabo una investigacion en una biblioteca?

Para que la investigacion tenga éxito es preciso que la busqueda de
informacion se haga siguiendo unas pautas y parametros
preferiblemente normalizados.



Metodologia para llevar a cabo investigaciones desde las bibliotecas:

Para llevar a cabo una investigacion, cualquiera que sea, conviene
acostumbrarse a una metodologia que nos servird para el resto de
mvestigaciones que tengamos que realizar. Conviene planificar unas
estrategias de bsqueda y de organizacién de la informacién. Para ello,
conviene establecer unos criterios y plantearse unas cuestiones previas: qué
objetivos, qué calendario de la investigacién, qué fuentes de informacion
podremos consultar, etc.

Es necesario también establecer unas etapas, como:

Etapas:
= Sefialar unos objetivos
* Escoger el tema de la investigacién, que sea de interés personal y que nos despierte curiosidad.
Estudiar su alcance, pensar si se querré limitar a un tiempo cronolégico, 2 un lugar 0 2 un aspecto
tematico: si se querra formular alguna hipétesis o se presenta la investigacién con alguna finalidad o
intencién comunicativa
Porque me interesa el tema

Sefialar el calendario para su ejecucién

Escoger los circuitos de la informacion, las fuentes tanto documentales, como institucionales, es decir,
localizar los archivos, bibliotecas o centros de documentacion e Internet, que nos puedan mteresar y
que sean accesibles a la consulta. Los documentos que podemos consultar en las Bibliotecas son: las
obras de referencia para las primeras consultas, las bibliografias, los catalogos, las bases de datos, etc.




Localizadas las fuentes de documentacién, empezar las lecturas de los documentos seleccionados y es
conveniente tomar notas y crear una base de datos propia en la que se pueden tener organizados los
elementos basicos de informacién de las principales paginas web y fuentes de informacion. Podemos
también ayudamos con marcapdginas o separadores de libros, para volver a ello cuando nos haga falta.

Repasar la informacién hallada, valorarla y seleccionarla

Redaccion de un borrador del trabajo. Posteriormente, utilizar y ordenar las notas de pié de pagina.
Redactar una bibliografia y prever si se utilizaran anexos, indices de autores o teméticos, graficos, etc.
Una vez fimalizados todos estos puntos, ordenar el trabajo i paginarlo. Revisarlo todo y paginarlo.
Redactar el trabajo.

Planificacion de busqueda
1. Revision bibliografica

Una revision bibliografica analiza la informacién publicada en un area
tematica en particular y, en ocasiones, la informacién en un area
tematica en particular dentro de un periodo de tiempo determinado.
Puede ser solo un simple resumen de las fuentes, pero generalmente
tiene un patrén organizativo y combina tanto el resumen como la
sintesis, entendiendo sintesis como reorganizacion de la informacion (a
diferencia del resumen que seria solo un acortamiento de la misma). De
acuerdo con todo esto, la biblioteca podria ayudar en la:

Recopilacién de informacion.
BUsqueda y consulta de informacién bibliogréfica.
Gestidn de citas o referencias.

2. Planificacion de busqueda



El profesional de la informacion tendra en cuenta siempre:

Datos iniciales. A partir de los cuales se desarrollara la busqueda en
cuestion.

Infraestructura y espacio. Muy importantes para el almacenaje de la
informacion.

Plan de gestidn de datos. Fundamental a la hora de la entrada de nueva
informacién o para la recuperaciéon de la ya existente.

3. Busqueda activa

La Asociacion para la Supervisién y el Desarrollo Curricular (ASCD)
indica que este tipo de investigacion es un proceso disciplinado de
indagacion por y para quienes toman la accién. La razoén principal para
participar en este tipo de investigacién es ayudar al actor a mejorar y/o
perfeccionar sus acciones. El especialista en informacién pone su
granito de arena aportando al investigador:

Recopilacion de informacion digital y especial.
Soporte digital.

Bases de datos y sistemas de localizacion.

4. Publicacién y presentacién

La publicacion y presentacién de los trabajos es el fin de toda
investigacién. Por ello, es imprescindible el asesoramiento de un
especialista acerca de:

Dénde publicar.

Creacidn de contenidos.

Apoyo de los derechos de autor.

5. Compartir la informacién y conservacién

Tal y como nos explica el servicio bibliotecario de una Universidad, el
intercambio de datos es a menudo una parte natural del proceso de
investigacion, sin embargo, el financiador del proyecto puede requerir
que comparia sus datos o los haga publicos. Antes de compartir sus
datos debe considerar no solo los metadatos que deberé proporcionar
junto con los datos para que se entiendan facilmente, sino también los



problemas de privacidad, propiedad intelectual, derechos de autor o
licencias que deben abordarse con respecto al intercambio. Es
fundamental tener en un estado 6ptimo por parte del personal
bibliotecario el:

Repositorio institucional.

Servicio de metadatos.

Servicio de datos.

6. Conversacion de investigacién (Acceso)

El Conversation Research Institute (CRI) indica que investigar
comunicandose es, simplemente, investigar conversaciones en linea
(aquellas que se encuentran en las redes sociales o cualquier otro
medio en linea que permita la discusién de usuario a usuario) con el
propésito de descubrir informacidn. El profesional de la informacion, en
este caso, debera tener en cuenta las siguientes acciones para llevar a
cabo esta fase:

Cualquiera de las fases representadas, requieren del trabajo
bibliotecario. El investigador recopila y detalla la informacién que
necesita y los bibliotecarios se centran en localizar la informacion
necesaria. Para eso, utilizaran bases de datos que indexan la
bibliografia publicada, bases de datos referenciales, seminarios,
servicio de préstamo interbibliotecario, fuentes de informacion a
texto completo. Ademas, conocera herramientas y ayudara en la
interpretacion en el analisis de citas bibliograficas, muy utiles para
conocer qué informacién es la mas relevante. También, los
servicios bibliotecarios son un apoyo claro para el conocimiento
de los derechos de autor y su salvaguarda, conocimiento de
fuentes y herramientas donde publicar contenidos.

Fuentes de informacion:

Catalogo y bases de datos.
La Biblioteca tiene su fondo integrado en el Catalogo que genere en
base a su acervo.

Estudios e informes.



Archivos gestionados fuera o dentro de biblioteca
Bibliografias y boletines.
Muestras bibliograficas, otros.

Las bibliotecas no representan lo mismo para todo el mundo. Para
algunas personas son un lugar en el que las madres pueden leer los
primeros cuentos a sus hijos o el entorno en el que estudian los
estudiantes, y para otras, un servicio en el que cualquiera puede
llevarse un libro prestado, acceder a Internet o efectuar investigaciones.
En definitiva, las bibliotecas no son més que un medio a nuestra
disposicién para acceder a los conocimientos.

El personal bibliotecario debe antes conocer y reconocer el acervo que
administra para referir a los usuarios en sus investigaciones.

Ya que de primera mano es el que ha gestionado la bibliografia ya sea
clasificando, inventariando, catalogando, y haciendo analisis de las
tematicas en los contenidos de los libros.



ANEXOS:



ALUMNOS INVESTIGANDO DENTRO DE LA BIBLIOTECA.
PRESTANDO LIBROS. HACIENDO USO DE LA SALA DE LECTURA.
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MUEBLE CON LA LITERATURA RECREATIVA UNIVERSAL
ENCONTRADA DENTRO DE BIBLIOTECA:




PRESTAMO DE LIBROS:

e




SALA DE LECTURA: ESPACIO SEGURO Y COMODO PARA LOS
USUARIOS:




SUGERENCIA DE PRESENTACION DE TRABAJOS:

Presentacion de los trabajos, informes, etc.

Preliminares :

Cubierta anterior
Portada: Titulo y Subtitulo (silo hay)
Autor o autores
Ciudad, Institucion. afio
Resumen
Sumario

Cuerpo central

' Introduccion o
Parte central: desarrollo del tema (con notas a pie de paginal.
Conclusiones '
Bibliografia

Final:
Anexos (graficos, etc. y copia del trabajo en soporte magnético).
- Indices: dematerias, te fugares, de autores, et
Cublerta posterior
Redaccion de bibliografias.



PREPARACION DE INFORME




PROPUESTA DE CLUB DE LECTURA: (IMAGEN)

Club de lectura para la escuela de artes plisticas/ENAP

Formar parte de un club de lectura ayuda a los participantes a aprender sobre libres,
desarmoliar habilidades verbales, mejorar la comprensidn leciora y compartir
conocimientos.

En un club de leciores no sdlo se comparten emocionas ¥ sentimientos, también se
desarmrollan las habilidades lecloras de sus miembros; esio se debe 3 gue conforme
mas se lee, el nivel de absiraccidn del lector se eleva, permitiendo identificar y
analizar detalles como los tiempes, los personajes o los tipos de namaciones.

Cuando se comparte (a lectura, los parficipantes mejoran sus habilidades para
explicar y formular ideas, de tal manera que los beneficios de un club de lectura se
pueden obsenvar tanto a nivel individual como grupal.

Antes de formar un ciub de lectura, es necesario tener en cuenta dos puntos
importantes:

1. Leer es un guste compartido; uno de los objetivos es transmitir a los participantes
el placer por la lectura.

2. Tanto e lector como el autor son importanies; antes de seleccionar o leer un libro
€5 importante conocer el contexto del autor y de su obra. De esta manera, el lector
tendra un panorama que le permita comprender mejor la lectura y crear sus
opiniones.

Para crear uno en la escuela o la comunidad
Considerar o siguienie:

1. Localizar un grupo de estudiantes o compafieros{as) que compartan el gusto por
los libros o que guieran empezar a desarroliar el habito de la lectura.

2. Segln los intereses y experiencias del grupo, seleccionar un texdo y asignar el
tiempo para leerlo; se puede organizar la lectura de textos por géneros. temas,
novedades o épocas.

3. Destinar un sitio fisico, en esfe caso la biblicteca, para compartir las avances de
Ios participantes, ya sea por ndmero de pagina, capitulos o secciones.

4. Mtoderar la sesion para que compartan sus experiencias scbre el texto ¢ libro.
Considerar que la sesidn debe ser flexible para dar oportunidad a que fodos
comparian sus ideas.

3. Crear una sesion de preguntas para debatir sobre Ias posibles interpretaciones del
libro. La participacion debe ser guiada hacia Ia reflexién y el andlisis.

Recordar que l¢ mas importante de este tipo de actividades es compartir el gusto
porla lectura y difundirio para que cada vez llegue a mas personas. De esta manera,
no sclo se estard desamollando las hebifidades ecioras de las personas de la
comunidad ¢ escuela, sine que también se estard creando espacios donde los
lectores distruten y aprendan a iravés de las libros.



GLOSARIO:

Atencidn al usuario dentro de una biblioteca
Se refiere a varios aspectos:
Atencidn propiamente dicha (directa) al
visitante. Accesibilidad a la coleccién y los
servicios. Sefializacion en la biblioteca.
Otros servicios de indole especifica, uso de

computadoras...
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e Activar e Visudlizar
conocimientos ! e Resumin ° mﬁjﬁ‘f
prevics. I e Confirmar o rechazar importante.

« Examinaria predicciones. o Tdentificarlaidea
estructuradel 1 « Identificar o aclararideas, principal y los detalies.
Texto. | clave. e Hacer conexiones.

« Establecerun } Austar de lavelocidadde | Hacer nferentics,
proposito para la lectura e Sacarconclusiones,

 ect i Rewsar_‘ o aclarar e Andlizar Informacion
o Predecrel | cualquier duda sobre el del +exdo.
N corhenils dil tasicto, vocabulario o paldbras
N ' utiizados de la lectura B

QUE ES INVESTIGAR?

Procesc de creacidon de conocimientos
acerca de la estructura, del
funcionamiento o del cambio de alguna
zona de la realidad. Puede ser orientada
por alguno de los paradigmas cldsicos
(cuantitativos) o por los emergentes de
tipo cualitativo.
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CRONOGRAMA DEL MES DE NOVIEMBRE:

Fecha: Del2al4y7al9|Del 10y 11 AL |21 al AL 25, | 28 AL 30

mes de 14 al 18 Y 2al 23

noviembre

Actividad: | Traslado de | Redaccion de | Propuesta Recolecciéon de
libros de | propuesta para | de club de|iméagenes.
literatura induccién e | lectura para
universal, investigacion los alumnos | Redaccién del
poesia, teatro, | presentacién de la | informe.
biografias a un|de trabajos de | escuela.

mueble investigacién
especifico para | para los
esta materia. | alumnos.
Fomento a |Ia
lectura.
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Blanca Estela Alvarez Chub
Bibliotecaria
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